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CorMiDi de Garzón 

Nit. 891101024-3 

 
EL	SUSCRITO	REPRESENTANTE	LEGAL-APODERADO	DE	LA	

CORPORACIÓN	EL	MINUTO	DE	DIOS	DE	GARZÓN	

-CORMIDI	GARZÓN-	
	
	

	
CERTIFICA	QUE:	

	
	
Que	 él	 profesional	 JUAN	 MIGUEL	 MONTAÑEZ	 PATIO;	 identificado	 con	 la	 cédula	 de	

ciudadanía	número	1075316929,	presta	sus	servicios	profesionales	a	esta	Corporación	en	

el	 proyecto	 de	 atención	 integral	 a	 la	 Primera	 Infancia,	 estrategia	 de	 “Cero	 a	 Siempre”	

mediante	 contrato	 de	 Prestación	 de	 Servicios,	 desempeñándose	 como	 PROFESIONAL	

PSICOSOCIAL	 en	 la	 modalidad	 DIMF	 DESARROLLO	 INFANTIL	 EN	 MEDIO	 FAMILIAR,	

mediante	Contrato	suscrito	con	el	Instituto	Colombiano	de	Bienestar	Familiar	-	ICBF	desde	

el	01	de	marzo	de	2024	hasta	el	18	de	diciembre	de	2024.	

	
Se	 expide	 en	 Neiva	 (Huila),	 a	 los	 treinta	 (30)	 días	 del	 mes	 de	 diciembre	 de	 dos	 mil	

veinticuatro	(2024).	

	
	
	
	
	
	

	
JUAN	FELIPE	TRUJILLO	VANEGAS	

Representante	Legal	-	Apoderado	
	

	
Mayor	información	al	Tel.	8336181	o	al	celular	3156498302	

	
	
	
	
	

	
administrativo@corpmidi.com 

www.corpmidi.com 
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 EL SUSCRITO LÍDER DE TALENTO HUMANO DE 
LA FUNDACIÓN SOCIAL AMOR Y VIDA 

NIT: 813.013.497-2 
 

 

CERTIFICA: 
 
 
Que el señor, JUAN MIGUEL MONTAÑEZ PATIO, identificado con cedula 

de ciudadanía No. C.C. 1.075.316.929, laboró con nuestra fundación 

desempeñándose como PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL, bajo 

la modalidad de contrato a término fijo inferior a un año, durante el periodo 

comprendido de la siguiente manera: 
 
 desde el tres (03) de febrero del 2023 hasta el treinta (30) de septiembre del 

2023. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: el objeto del presente contrato consiste en la 
prestación del servicio del PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL, en la 
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL del Municipio de La Plata, 
Departamento del Huila; en relación con el contrato No. 41001512022, suscrito entre 
EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- y la 
FUNDACIÒN SOCIAL AMOR Y VIDA. 
 
 
FUNCIONES ESPECÍFICAS AL CARGO: 

 
1. Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de las UCA.  

2. Apoyar la planeación e implementación de las distintas estrategias según la 

forma de operación seleccionada o estructurada, en conjunto con el talento 

humano intercultural.  

3. Participar en las jornadas de planeación del equipo intercultural para la 

implementación de la Modalidad.  

4. Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de la 

primera infancia y promuevan los derechos de niñas, niños y mujeres 

gestantes de grupos étnicos.  

mailto:fundacionsocialamoryvida@gmail.com
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5. Lidera el diseño e implementación del plan de formación y acompañamiento 

a familias y el plan para la gestión de riesgos de accidentes y desastres.  

6.  Realizar encuentros en el hogar con las y los usuarios y sus familias, a fin 

de que enriquezcan las prácticas culturales en relación con la primera 

infancia, así como su compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la 

garantía de los derechos.  

7. Apoyar en conjunto con el talento humano intercultural, el proceso de 

seguimiento al desarrollo de las niñas y los niños.  

8. Realizar las acciones tendientes al cumplimiento del componente de familia, 

comunidad y redes y de los demás componentes de la atención.  

9. Apoyar en la sistematización de las experiencias desarrolladas en la 

Modalidad.  

10. Apoyar el diseño y aplicación de valoración cualitativa del desarrollo de los 

niños y niñas.  

11. Realizar detección temprana de atrasos en el desarrollo y diseño de 

estrategias de apoyo para trabajar con los niños y sus familias.  

12. Apoyar el diseño e implementación de proyectos pedagógicos que 

respondan a una educación inclusiva y pertinente.  

13. Participar en las estrategias de planeación, seguimiento y evaluación del 

proceso. 

14. Organizar y sistematizar información sobre las acciones adelantadas con 

los niños, niñas familias y comunidades.  

15. Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las 

prácticas pedagógicas con los niños.   

16. Remitir a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.  

17. Dar apoyo a los docentes para el diseño de estrategias pedagógicas 

acordes con la caracterización de los niños, sus familias y entorno 

comunitario.  

18. Dar capacitación en detección e intervención de casos de violencia familiar 

y maltrato.  

19. Participar en las capacitaciones que cualifiquen la atención en el área de 

psicosocial y de todos los procesos pedagógicos que apliquen al área. 

20. Apoyar la construcción y aplicación del plan de formación al talento humano. 

21. Apoyar la construcción y Aplicación el plan de formación de familias.  

22. Dar apoyo a las familias que lo requieran para fortalecer sus competencias 

para la educación, crianza y cuidado de los niños y niñas.  

mailto:fundacionsocialamoryvida@gmail.com
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23. Liderar el proceso de caracterización de las familias de acuerdo a la 

herramienta entregada por el ICBF para tal fin.  

24. Dar a conocer a las familias la ruta de atención en procesos pedagógicos, 

de convivencia y seguridad, así como dar a conocer la ruta de acción en 

caso de vulneración de los derechos de las niñas y los niños. 

25. Innovar estrategias permanentes para mantener la motivación, alegría y 

amor por la institución o modalidad de atención integral.  

26. Evaluar el estado de pro actividad y motivación de las niñas y niños con la 

institución, los ambientes educativos, el talento humano y la rutina 

pedagógica. 

27. Apoyar la construcción y aplicación del plan de formación al talento humano 

28. Realizar actividades con los padres de familia que permitan fortalecer su rol 

educativo en el hogar y su conocimiento sobre el marco de derechos 

fundamentales en la primera infancia.  

29. Atender los casos críticos donde se vulneran y ponen en riesgo la vida de 

los niños, las niñas y sus familias. 

30. Articulación con las diferentes instituciones para realizar trabajos 

intersectoriales para desarrollar temas de formación a la familia y la 

comunidad, prevención, protección y garantía de derechos, crecimiento y 

desarrollo. 

31. Para el caso del entorno familiar, realizar las visitas de acompañamiento al 

hogar, en coordinación con el equipo de la modalidad. 

32. Acompañar la Implementación del componente pedagógico, en coherencia 

con las características y derechos del desarrollo de los niños y niñas y el 

contexto, en procura de un acompañamiento pertinente y eficaz. 

33. Apoyar la elaboración de informes de evaluación formativa que indiquen los 

logros alcanzados en la modalidad en términos de desarrollo de 

competencias.  

34. Apoyar la elaboración del registro descriptivo como evidencia de las 

acciones adelantadas, indicando como ha sido el desarrollado de los niños 

/ niñas y familias. 

35. Conocer y participar en la construcción de la Ruta de Atención Integral con 

el objeto de poder identificar deficiencias o vulneraciones en el desarrollo 

de los niños, niñas, mujeres gestantes y madres lactantes; así poder 

verificar y notificar a la coordinación al equipo profesional y a las mismas 

familias sobre las vulneraciones detectadas.  

mailto:fundacionsocialamoryvida@gmail.com
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36. Participar en el diseño e implementación de estrategias didácticas para el 

trabajo con los beneficiarios. 

37. Asistir a los encuentros educativos, visitas domiciliarias y colaborar en las 

actividades que le delegue el equipo interdisciplinario al que corresponda. 

38. Las visitas domiciliarias deben tener una duración mínima de una (1) hora 

para garantizar el seguimiento y brindar apoyo, la totalidad de visitas se 

deben distribuir equitativamente durante el mes en curso.Verificar que 

durante el desarrollo del encuentro pedagógico no permanezca personal 

diferente a los beneficiarios del programa. 
39. Retroalimentación desde su experiencia para el fortalecimiento del 

quehacer pedagógico y la visibilización de experiencias exitosas. 

40. Acompañar el proceso de formación de acuerdo al plan de formación de 

familias. 

41. Apoyar la preparación y elaboración de materiales pedagógicos para los 

encuentros grupales. 

42. Manejar con responsabilidad, lealtad, pertenencia y pertinencia el buen 

nombre de la empresa, la información, documentación y material propio del 

programa. 

43. Abstenerse a pactar y realizar cobros adicionales a los beneficiarios del 

servicio y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo este 

convenio o cualquier otro servicio complementario o relacionado.  

44. Velar por el buen uso y cuidado del material que entrega la entidad para el 

desarrollo de los encuentros y responder en caso de pérdida o deterioro por 

mal uso. 

45. Asumir un comportamiento, presentación personal y vocabulario adecuado 

y respetuoso. 

46. Abstenerse de la realización de actos riesgosos con los beneficiarios y/o 

acompañantes antes, durante y después de los encuentros de acuerdo a al 

anexo 7 del ICBF ej.: (traslados en los vehículos de su propiedad, utilización 

de implementos diferentes al material como hamacas, columpios etc. 

Realización de salidas no autorizadas). 

47. Abstenerse de realizar proselitismo político. 

48. En los casos en que deba desplazarse de su lugar principal de trabajo para 

realizar las visitas y demás gestiones que se requieran para el cumplimiento 

del objeto contractual, deberá asegurarse de dar estricto cumplimiento a las 

normas de seguridad vial contenidas de la Ley 769 de 2002.  
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49. Participación en los procesos formativos inherentes a la cualificación del 

talento humano. 

50. Asistir a las demás capacitaciones programadas por los directivos de la 

Fundación, el coordinador y docente que le corresponda. 

51. Cumplir las especificaciones técnicas de calidad contempladas en los 

Lineamientos Técnicos y Manuales Operativos de la Modalidad.  

52. el contratista se obliga a participar activamente en todos los procesos de 

cualificación que resulten de la articulación del ICBF con las entidades 

territoriales y con las E.A.S, tales como cursos, seminarios, diplomados y 

similares.  

53. Cumplir con cada uno de los estándares y verificadores de los mismos, 

establecidos en el Instrumento de Verificación para la modalidad, en 

relación con su rol.  

54. Autorizar mediante formato anexo a este contrato la consulta de 

antecedentes por delitos sexuales contra niños, niñas y/o adolescentes 

55. Abstenerse de realizar cualquier tipo de conducta que atente contra la 

integridad o el bienestar de los y los niños y niñas a su cargo, tales como el 

uso de celulares durante la jornada y cualquier otra conducta que ponga en 

peligro a los beneficiarios.  

56. Registrar, verificar y generar reportes de manera oportuna en todas las 

plataformas digitales asignadas por el ICBF, para el cumplimiento de la 

modalidad. 

57. Garantizar la gratuidad del servicio a todos los beneficiarios. 

58. Apoyar la sistematización de manera permanente de la información 

requerida y entregarla al coordinador(a) pedagógico(a) de manera 

periódica; según lo establecido en los instrumentos del sistema de 

Información CUENTAME. 

59. Acogerse y dar cumplimiento oportuno a los anexos, memorando y de más 

comunicaciones expedidas por ICBF, para la prestación del servicio durante 

la declaración de la emergencia sanitaria por el Covid 19. en relación con 

sus obligaciones y objeto contractual. 

60. Acreditar la realización de los exámenes de salud pre - ocupacional de 

ingreso de acuerdo con lo descrito en el decreto 1072 de 2015, el cual será 

requisito para realizar el primer pago.  

61. Deberá garantizar la disponibilidad de herramientas tecnológicas como 

(Equipo portátil y/o computadora de escritorio, cámara web y Smartphone, 
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con una conexión a internet óptima para realizar las actividades que se 

requiera forma permanente en la ejecución del presente contrato. 

62. Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por la 

FUNDACIÓN SOCIAL AMOR Y VIDA, en todas las actividades a 

desarrollar en función a las obligaciones contractuales 

63. Cumplir las demás funciones que le sean confiadas de acuerdo con la 

naturaleza del cargo y disposiciones del programa. 

 

 

La presente certificación se expide a solicitud de la persona interesada; dada en 

Neiva – Huila, a los treinta (30) días del mes de septiembre del dos mil veintitrés 

(2023). 

 

 

Cordialmente, 

 

 

______________________________ 
OSCAR MAURICIO PATIO P. 
PSC. Líder Talento Humano 

CL: 3188516586 

Fundación Social Amor y Vida. 
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LA S8SCRI7A REPRESEN7AN7E LEGAL DE LA F8NDACIÏN
PROGRESAR IQ

CER7IFICA

QXe J8AN MIG8EL MON7AfE= PA7IO, ideQWificadR cRQ cpdXla de ciXdadaQta
NR. 1.075.316.929 NeiYa HXila, Ve deVemSexy cRmR PURfeViRQal PVicRVRcial,
deVaUURllaQdR acWiYidadeV de acRmSaxamieQWR \ aWeQciyQ a la SUimeUa iQfaQcia
\ a laV familiaV, QixRV, QixaV \ adRleVceQWeV eQ cRQdiciRQeV de diVcaSacidad,
cRmXQidadeV pWQicaV UXUaleV, cRmXQidad YXlQeUable, bajR la mRdalidad de
SUeVWaciyQ de VeUYiciRV SURfeViRQaleV.

DeVaUURllaQdR VXV fXQciRQeV cRQ idRQeidad, calidad, eficieQcia \
UeVSRQVabilidad, dXUaQWe el SeUiRdR:

Ɣ DeVde el 29 de agRVWR 2022 haVWa el 02 de febUeUR del 2023.

La SUeVeQWe Ve e[Side a VRliciWXd del iQWeUeVadR.

Dada eQ ITXiUa HXila, YeiQWe dtaV (20) dtaV del meV de eQeUR de 2023.



















 Bogotá DC, 18 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de  Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JUAN MIGUEL MONTAÑEZ PATIO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1075316929:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 262079386

PIB

13:02:45

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 18 de

enero de 2025, a las 13:03:42, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 

 

 

 

 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía

No. Identificación 1075316929

Código de Verificación 1075316929250118130342

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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